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Уважаемая Светлана Алигарьевна!

Муниципальный орган управления образованием Управление 
образованием городского округа Красноуфимск выражает готовность принять 
участие 2020 году в брифинге по трудоустройству выпускников УрГПУ (в 
любой другой альтернативной форме), а также возможном заключении 
целевых договоров на обучение студентов 3-4 курса и поступление в 
магистратуру.

По итогам ежегодного мониторинга потребности общеобразовательных 
организаций в педагогических работниках, Муниципальный орган управления 
образованием Управление образованием городского округа Красноуфимск 
фиксирует проблемы:

- наличие вакантных ставок;
- высокая педагогическая нагрузка учителей русского языка и 

литературы, иностранного языка, истории, математики (более 34 часов в 
неделю);

- возрастной ценз педагогов (старше 56 лет -  21,7% от общего числа 
учителей общеобразовательных учреждений).

Сделан прогноз потребности в педагогических кадрах до 2025 года:
- в 2020 году- 22 вакантных должности, 2021 г. -  27, 2023 г. -  7, 2024 -  5, 2025 
г. -  4 вакантные должности (информация в разрезе по должностям 
предоставлена в Приложении 2).

В том числе в разрезе по должностям необходимо с 2019 года по 2023 
год следующее количество учителей:

- русского языка и литературы -  8 чел.;
- математики -  9 чел.;
- истории и обществознания -  5 чел.;
- иностранного языка -  6 чел.;
- химии и биологии -  4 чел.;
- информатики -  1 чел.;
- начальных классов -  7 чел.;
- физики -  2 чел.;
- географии -  1 чел.;
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- учитель-дефектолог -  7 чел.;
- учитель-логопед -  5 чел.;
- тьютор - 4 чел.;
- педагог-психолог -  4 чел.;
- социальный педагог -  1 чел.;
- ассистент-помощник -  1 чел.;
- преподаватель-организатор ОБЖ -  1 чел.
Для предварительного ознакомления студентов ФГБОУ ВО «УрГПУ» 

предлагаем следующие меры социальной поддержки.
На территории принят комплекс мер, направленных на обеспечение 

квалифицированными педагогическими кадрами муниципальных 
общеобразовательных учреждений городского округа Красноуфимск 
с 01 января 2020 года (Постановление главы городского округа Красноуфимск 
№ 548 от 25.07.2019г., Приложение 1):

1) оплата стоимости обучения граждан в организациях, 
осуществляющих образовательную деятельность по образовательным 
программам среднего профессионального, высшего профессионального 
образования педагогической направленности;

2) выплата стипендии в размере до 10000 (Десяти тысяч) рублей 
гражданам, обучающимся в организациях, осуществляющих образовательную 
деятельность по образовательным программам среднего профессионального, 
высшего профессионального образования педагогической направленности, на 
бюджетной основе по очной форме обучения;

3) предоставление муниципальных жилых помещений 
специализированного жилищного фонда городского округа Красноуфимск на 
условиях найма служебного жилья;

4) выплата единовременного денежного пособия в размере 150 000 (Ста 
пятидесяти тысяч) рублей на обзаведение хозяйством педагогическим 
работникам, поступившим на работу в муниципальные общеобразовательные 
учреждения городского округа Красноуфимск в первый год после окончания 
обучения в организации, осуществляющей образовательную деятельность по 
образовательным программам среднего профессионального, высшего 
профессионального образования педагогической направленности.

Муниципальный орган управления образованием Управление 
образованием городского округа Красноуфимск в целях финансового 
подтверждения указанных мер поддержки ежегодно обращается в 
Министерство финансов Свердловской области.

Для обеспечения квалифицированных кадров муниципальным жильем 
при вводе в действие здания школы на 550 мест с 01.09.2020 года 
ГО Красноуфимск приобретает 4 квартиры из жилищного муниципального 
фонда для следующих специалистов:

- учителям русского языка и литературы -  1 квартира;
- учителям истории и обществознания -  1 квартира;



Информация
городского округа Красноуфимск по вакансиям педагогических работников 

общеобразовательных учреждений до 2025 года

Учебный год Наименование вакантной должности по 
штатному расписанию

Количество 
вакантных 
ставок по 

данной 
должности, 

согласно 
штатному 

расписанию  *
2020-2021 учебный 

год
Учитель русского языка и литературы 3

Учитель иностранного языка 2
Учитель химии и биологии 2

Учитель математики 3
Учитель физики 1

Учитель истории и обществознания 2
Учитель-дефектолог 3

Учитель-логопед 2
Педагог-психолог 2

Тьютор 2
2021-2022 учебный 

год
Учитель русского языка и литературы 4

Учитель истории и обществознания 2
Учитель математики 4

Учитель физики 1
Учитель английского языка 4
Учитель начальных классов 3

Учитель географии 1
У читель-дефектолог 3

Учитель-логопед 2
П едагог- пс ихо л о г 1

Т ьютор 2
2023-2024 учебный 

год
Учитель математики 1

Учитель начальных классов 2
Учитель биологии 1

У читель-дефектолог 1
У читель-логопед 1
Педагог-психолог 1

2024-2025 учебный 
год

Преподаватель- организатор ОБЖ 1

Учитель начальных классов 2
Учитель ИЗО 1

Учитель математики 1
Учитель химии 1

Учитель биологии 1
Учитель информатики 1

2025-2026 учебный 
год

Учитель русского языка и литературы 1

Учитель истории и обществознания 1
Учитель математики 1
Социальный педагог 1

* Включая потенциально вакантные ставки (выход на пенсию, повышенная нагрузка, ввод
новой школы и т.п.)



- учителям иностранного языка -  1 квартира;
- учителям математики -  1 квартира.
Также готовы заключать договоры найма квартиры для 

квалифицированных специалистов, нуждающихся в жилье.
При заключении целевых договоров на обучение иногородних 

студентов выпускных курсов рассматриваем возможность оплаты договора 
найма жилья в период преддипломной практики с последующим 
трудоустройством.

Контактные данные специалиста МО Управление образованием 
городского округа Красноуфимск, ответственного за взаимодействие с 
УрГПУ: 89826230050, 834394 5-15-93, olga.botova.l l@ mail.ru, Ботова Ольга 
Ивановна.

Начальник
МО Управление образованием
городского округа Красноуфимск Е.А. Вахрушева

Ведущий специалист Ботова Ольга Ивановна, 
834393 5-15-93
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